Пояснительная записка
Начало учёбы в 5 классе — особый этап в школьной жизни ребенка. Перед каждым учеником стоит задача адаптации к непривычным условиям обучения: к множеству учебных предметов, к новым учителям и т. п. У пятиклассников наблюдаются относительно высокая тревожность, некоторое снижение успеваемости, проблемы в поведении. Кроме того, приближается «трудный» возраст, когда дети превращаются в подростков. Ведущей деятельностью становится межличностное общение, но при этом основным занятием остаётся учёба. Это ещё одна причина внутреннего конфликта, переживаемого учащимися 5 класса.

Данная авторская программа направлена на повышение адаптационных возможностей пятиклассников и развитие навыков уверенного поведения при обучении в среднем звене. Занятия позволяют оказать пятиклассникам помощь в период адаптации: снизить тревожность, а также научить пользоваться поддержкой окружающих, оказывать помощь другим. В условиях перехода ребенка из начальной школы в среднее звено важно, чтобы в учениках сформировалось чувство уверенности и защищённости в изменившихся условиях. В условиях постоянно меняющихся ситуаций иногда приспособиться к новым требованиям очень сложно, и на этом этапе очень важно вовремя помочь учащемуся адаптироваться к новым обязанностям, обстановке и коллективу.

Данная программа рассчитана на учащихся 5 классов и включает в себя 17 занятий: 5 диагностических занятий и 12 практических.

Цель: повышение адаптации пятиклассников при переходе среднее звено.

Задачи:

- развивать навыки уверенного поведения, через игровые ситуации, тренинговую систему занятий;

- развивать коммуникативные навыки учащихся;

- развивать навыки самопознания через «проживание» ситуации.

Предполагаемые результаты: успешная адаптация учащихся в 5 классе, которая выражается в удовлетворенности ребенка процессом обучения, в без конфликтном межличностном отношении с одноклассниками и учителями.

Календарно- тематическое планирование по программе «Школа пятиклассника» 5 класс, 17 часов

	№
	Тема занятий 
	Кол-во часов
	Результат 

	
	
	
	

	1
	Знакомство.
	1
	Знакомство с основными принципами работы в группе. Развивать навык конструктивного общения.

	2
	Диагностика
	3
	Психологическое тестирование школьной тревожности; психолого-педагогическая диагностика направленная на выявление уровня адаптации. Самооценка учащимися адаптации в школе.

	3
	Мир информации
	2
	Развить навык уверенного поведения, сформировать основные способы самопознания. Развивать коммуникативные навыки.

	4
	Конфликты
	2
	Развивать коммуникативные навыки, формировать конструктивные способы межличностных отношений.

	5
	Делимся впечатлениями
	2
	Развивать коммуникативные навыки

	6
	Школа пятиклассника
	2
	Формировать необходимые психологические средства адаптации; развивать навыки уверенного поведения.

	7
	Вопросов водоворот
	2
	Формировать основные представления о жизни пятиклассника; развивать навыки уверенного поведения.

	8
	Диагностика (мониторинг)
	2
	Психолого-педагогическая диагностика направленная на выявление уровня адаптации; самооценка учащихся адаптации в школе.

	9
	Прощание.
	1
	Формировать основные представления о жизни в пятом классе, развивать навыки уверенного поведения.

	
	Всего
	 17 часов
	


«Школа пятиклассника». 

Занятие 1.

Тема «Знакомство»
  Упражнение.1

 «Я учусь в этом классе ...» (7-10 мин.)

Психолог просит вспомнить, кто, когда впервые встретился с коллективом присутствующих и высказать личное мнение о главной проблеме коллектива в форме: «Закончи предложение».

На доске написаны два предложения. Давайте каждый попробует закончить первое предложение «Я учусь в этом классе ...» и подумать и предложить, какой знак вы бы поставили в конце второго предложения–«В нашем классе все в порядке» – «!», «?» Или что-то другое.

Психолог говорит первым, пытается выразить положительное мнение о классном коллективе и подчеркивает, что в конце второго предложения следует поставить знак вопроса.

Ученики по очереди высказывают свое мнение.

Психолог подводит итог, подчеркивая, что такая встреча призвана найти и решить проблемы класса.

Упражнение 2. Правила. (7-10 мин)

Можно провести игру «Нет правил», особенно при определенной подавленности настроения класса. Можно просто отметить, что нужно договориться о правилах общения в кругу, потому что такое общение отличается от обычного в классе.

Ученики любым способом делятся на пары, каждая пара придумывает правило. Все правила сами ученики записывают на доске, после короткого обсуждения и «объединения» правил остаются 3-5 «основных», например:

- Быть активным.

- Быть толерантным

- Слушать друг друга.

- Смеяться можно, но не с человека (но по-доброму)

- Каждая мысль имеет право на существование и высказывания. (Каждая мысль - вклад в общее дело).

Упражнение 3 (основное).

«Идеальный класс». (30-35 мин. - 15-20 минут на подготовку в группах, 10-15 минут на презентацию и 5-7 минут на обсуждение)

С помощью обычной считалки класс объединяется в четыре группы, которые получают задание: представить и презентовать другим идеальный класс в определенное время или при определенных обстоятельствах. Презентации готовятся в виде коллажей с устным комментарием.

Темы презентаций:

«Идеальный класс перед уроками»

«Идеальный класс после уроков»

«Идеальный класс на контрольной»

«Идеальный класс на перемене»

Ученики работают в группах у столов с канцтоварами; готовят коллажи и договариваются о порядке презентации, распределение ролей и т.п. Можно заранее приготовить также вырезки из детских и молодежных газет или журналов (фото, рисунки разных ситуаций) и предложить учащимся использовать их в коллажах.

Психолог контролирует ход подготовки групп, консультирует, помогает.

Презентации групп проходят по предварительно установленному порядку. Коллажи крепятся в виде выставки в предварительно приготовленном психологом месте (стена, доска, стенд).

Психолог предлагает обсудить то, что произошло, по следующим вопросам.

- Какой образ класса вам понравился больше всего? Почему?

- Что для вас было приятно делать в группе, а Вы не хотели, и делали, и почему?

- Что вы готовы делать ради дружбы в классе?

Упражнение 4.

Рефлексия после первого занятия. (7-10 мин.)

Ученики снова садятся в круг на те же места, которые занимали в начале занятия.

- Что бы вы не хотели никогда повторять после сегодняшнего занятия?

- Что бы вы хотели повторить в другом коллективе? Что именно? Почему?

- Что из приятных вещей, которые ты пережил сегодня, не могли бы с тобой случиться нигде? Почему?

Все вопросы направлены на формирование чувства ценности классного коллектива.

Занятие 2,3,4 -Диагностика

Психологическое тестирование школьной тревожности; психолого-педагогическая диагностика направленная на выявление уровня адаптации. Самооценка учащимися адаптации в школе.

Занятие 5

Введение

Психолог говорит о том, что наше настроение часто зависит от погоды, есть погода, которая нам нравится, а есть такая, от которой мы прячемся, не любим. Однако слова «погода», «климат» имеют и переносное значение-так условно называют общую ситуацию в коллективе, в семье. 

Тема занятия "Мир информации" (говорим о климате классного коллектива)

Упражнение 1.

Настроение. (Распределение времени для упражнений в основном соответствует первому занятию).

Учащиеся по кругу продолжают предложения:

Когда я упоминал (-ла) предварительную встречу (разговор, занятия), я чувствовал (-ла) ...

Первым такое предложение говорит психолог или классный руководитель, подчеркивая, как беспокоит его проблема коллектива.

Упражнение 2.

Правила.

Психолог: Вы помните, что мы договорились о правилах нашего общения на таких встречах.

- Какие правила вы запомнили?

- Есть среди них такие, которые кажутся лично вам лишними?

- Хотели бы вы дополнить правила?

Психолог вывешивает плакат с правилами или открывает доску, на которой правила предварительно записаны, делает дополнения или исправления правил.

Упражнение 3.

 «Песочные часы»

Психолог:

Сейчас вы получите «золотые песчинки», на которых можно написать, что бы вы хотели, чтобы изменилось в вашем классе после наших встреч. Эти песчинки мы положим в волшебные песочные часы, а в конце последней нашей встречи увидим, принесли ли наши волшебные желания результат.

Ученики записывают ожидания на стикерах (желтого цвета в виде неправильного круга – «золотые песчинки»), по очереди подходят к плакату в виде песочных часов, озвучивают ожидания приклеивают стикеры в верхней половине часов.

Упражнение 4.

Информационное сообщение. (5 мин.)

Психолог останавливается на понятии "социально-психологический климат коллектива" и говорит о влиянии такого климата на общую производительность труда коллектива в целом (полученные знания) и каждого учащегося в (например, оценки), о зависимости здоровья человека от переживаний, которые получает течение дня, и т. п.

Материал для информационного сообщения

Социально-психологический климат малой группы- это межличностные отношения, что проявляются в совокупности внутренних условий, которые способствуют или препятствуют продуктивной совместной деятельности и всестороннему развитию личности в группе.

К условиям, которые способствуют продуктивной совместной деятельности, можно отнести:

- Позитивную перспективу для коллектива и каждого;

- Доверие и высокую требовательность друг к другу;

- Деловую критику, свободное выражение мысли;

- Отсутствие давления со стороны классного руководителя и лидеров класса;

- Осведомленность всех об актуальной цели и задаче коллектива (и наличие такой цели);

- Удовлетворенность результатами обучения и своей принадлежностью к данному классу;

- Осознание каждым за состояние дел в целом.

К наиболее необходимым чертам продуктивного коллектива относят товарищескую взаимопомощь, дружелюбие, взаимовыручку, положительные эмоции, простоту отношений.

Упражнение 5.

«За что мы любим наш класс».

Упражнение проводится в форме «Ретроспектива».

Психолог говорит: Представьте себе, что прошло 15-20 лет и вы собрались на встречу выпускников. На таких встречах редко вспоминают неприятное, чаще-как хорошо и интересно в школе. Сейчас каждый из вас постарается вспомнить и рассказать товарищу все интересные и хорошие случаи в классе. На плохое-полный запрет.

Ученики объединяются в пары. Каждая пара должна вспомнить интересные и хорошие случаи в классе и рассказать о них друг другу.

После этого одна пара переходит к другой паре и они обмениваются воспоминаниями и т.д.

Обсуждение упражнения происходит по следующим вопросам.

- Были ли случаи, которые вы лично забыли и вспомнили лишь под влиянием товарищей?

- Что вы переживали, когда вспоминали ваше участие в делах класса? Вам лично было приятно или не очень? Почему?

- Изменилось ли ваше настроение и мнение о классе? Как именно?

Упражнение 6.

Релаксация.

Занятие 6

Тема занятия "Мир информации" (говорим о климате классного коллектива)

Упражнение 1.

«Австралийский дождь».

Ученики становятся в круг и повторяют за тренером движения. Тренер сопровождает движения словами.

Над австралийской пустыне поднялся ветер - "шу-шу"

(Три раза потирают ладони)

Упали первые капли дождя – «крап-крап»

(Три раза щелкают пальцами)

Дождь пошел сильнее

(Хлопают ладонями по плечам)

Началась ливень

(Хлопают ладонями по бедрам)

Поднялась буря

(Топают ногами) ...

Далее предложения и движения повторяют в обратном порядке. Последнее предложение:

Над австралийской пустыне выглянуло солнце

(Высоко вверх поднимают руки – «тянутся к солнцу»)

Упражнение 2.

Рефлексия.

Ученики по очереди (по кругу) отвечают на вопрос:

- Что из того, что вы чувствовали сегодня, вы бы хотели ощущать в своем классе каждый день? Почему?

- Что бы не хотели больше никогда переживать,  из того, что пережили сегодня? Объясните.

Предполагается, что у учеников не было отрицательных переживаний на занятии, и они будут говорить о том, как им понравилась атмосфера совместной дружной работы.

Упражнение 3.

Основное упражнение. Информационное сообщение "Конфликт"

Конфликт-это столкновение взглядов, идей, мнений, убеждений. Конфликты возникают как между отдельными людьми, так и между коллективами, а также между человеком и коллективом. Конфликты бывают реалистичные и беспредметные. Первые возникают на основе ситуации, в которой есть предмет конфликта-мнение, убеждение, поступок, конкретная вещь. Беспредметный конфликт-это ситуация, которая возникает в результате поведения человека, и находит именно такой способ разрядки внутренней нервного напряжения. Часто реалистичный конфликт принято называть именно конфликтом, а беспредметный - ссорой.

Разные люди и коллективы ведут себя в конфликтах по-разному. Психологи различают следующие основные стратегии поведения в конфликте:

- Побег (Черепаха)

- Соперничество (Акула)

- Сглаживание (Плюшевый мишка)

- Компромисс (Лиса)

- Сотрудничество (Сова)

Каждая стратегия имеет свои преимущества и недостатки в зависимости от ситуации и результатов, которые запланированы.

Результаты конфликта могут быть как положительными, так и отрицательными.

Отрицательные результаты имеет любой беспредметный конфликт, а также конфликт, в котором стороны ведут себя неграмотно. "Грамотный" конфликт обязательно ведет к развитию как отношений между людьми, так и развитию личных качеств этих людей.

Упражнение 4.

Настроение. (Распределение времени для упражнений в основном соответствует первому занятию).

Учащиеся по кругу отвечают на вопросы

«Какого цвета конфликт?» - «Я считаю, что слово конфликт ... цвета, потому что ... »

Можно просто называть цвет, а можно предварительно подготовить листы цветной бумаги и показывать лист определенного цвета.

Упражнение 5.

Правила.

Психолог отмечает записанные правила и просит поделиться своим мнением всех желающих.

- А какого цвета правила наших занятий? Кто желает их описать? Давайте расскажем друг другу об этом. Каждый выбирает только одно правило. Первыми начинают рассказывать те, кто сидит ближе к психологу.

Ученики объединяются в пары и описывают друг другу, с каким цветом ассоциируется для каждого то или иное правило. После такого упражнения желающие сообщают интересные ассоциации для всего класса.

Упражнение 6.

Релаксация.

Занятие 7,8
Тема занятия "Конфликты" 

Упражнение 1.

Релаксационное упражнение-игра «Атомы и молекулы». (3-5 мин.)

Каждый ученик выбирает, что он будет постоянно делать (стоять, прыгать, бегать, стоять на одной ноге и т. п.). Пока ведущий говорит «Атомы, атомы, атомы ...», каждый выполняет свое упражнение. Ведущий объявляет «Молекулы по два (по три, по пять и т.п.)». Ученики объединяются в молекулы и пытаются «на ходу» договориться, что именно будут делать все в каждой молекуле частности. Ведущий меняет условия 5-6 раз.

Психолог спрашивает, понравилась ли игра и просит подумать, как было чаще: ученик выполнял то, что делали другие, или другие делали то, что предлагал делать он.

Основное упражнение «Научись ругаться».

Ученики объединяются в группы по-произвольному принципу (например, с помощью мелких предметов, которые выбрали в начале занятия - карандаши, ручки, фломастеры или что-то подобное). Каждая группа получает описание конфликтной ситуации и задачи: показать сценку, в которой данный конфликт привел бы к развитию отношений и личностных положительных качеств.

- 15 минут на подготовку упражнения и по 5 минут на презентацию каждой группы.

Описание ситуаций:

Ситуация 1.

Две одноклассницы, которые учатся вместе с первого класса, сидят за одной партой и «дружат семьями», поссорились и выясняют в классе отношения.

Ситуация 2.

Молодой учитель на каждом уроке критикует класс, вызывает возмущение у значительной части учащихся.

Ситуация 3.

Одноклассник постоянно нарушает дисциплину на уроках и не выполняет домашних заданий. Классный руководитель сообщила, что если ничего не изменится, то класс не поедет летом на экскурсию.

Упражнение 3.

Рефлексия.

Психолог: давайте обсудим, какие выводы сделал каждый из нас о своем поведении в конфликте. Выберите одно из написанных на доске предложений и скажите вслух. Если хотите сказать еще что-то, пожалуйста.

- Я умею решать конфликты эффективно.

- Я буду учиться разрешать конфликты эффективно.

- Я считаю, что проблема конфликтов меня лично не касается.

Заключительное занятие

Упражнение 1.

Настроение.

Ученики по очереди предлагают тему последней встречи в данном цикле и объясняют, почему именно такое название выбирают:

- Что-то в классе не так?

- Что-то в классе не так ...

- Что-то в классе не так!

- В нашем классе все в порядке!

Психолог предварительно пишет все названия на доске, тогда вытирает то, что дети не вспомнили. Можно проголосовать. На доске может остаться одна, а могут и все темы-в зависимости от проблемы, обстановки в классе и т.п. Форсировать события и навязывать ученикам свое мнение относительно психологического климата класса не стоит-это подрывает доверие и делает подобную работу менее эффективной. 

Упражнение 2.

Правила.

Психолог обращает внимание на правила и предлагает высказаться по следующим проблемам:

- Какие из правил, по которым мы работали на этих встречах, вы бы взяли с собой на каждый день общения в классе?

- Как вы считаете, как можно добиться выполнения этих правил всеми учениками класса?

Ученики говорят не по очереди, а свободно, кто не хочет, не говорит.

Упражнение 3.

Основное. Информационное сообщение.

Выбирается в зависимости от проблемы в классе.

Упражнение 4.

Релаксация.

Упражнение «Ветер дует и сдувает» (или любое другое из подобных упражнений).

Упражнение 5.

Ожидание и рефлексия.

Плакат «Песочные часы» вывешивается психологом до начала занятия.

Психолог говорит о том, что на предыдущем занятии мы просили волшебные песочные часы помочь изменить в лучшую сторону общую обстановку в классе. (Можно говорить о волшебных часы факультетов школы волшебства и магии Хогвардс, где драгоценные камни считают очки факультетов). Пришло время. Упали волшебные «золотые песчинки» в нижнюю частицу часов и добились мы все вместе определенного прогресса во взаимоотношениях в классе.

Ученики выходят к плакату с часами. Снимают песчинки, обдумывают свой ответ, а потом по очереди говорят и прикрепляют песчинки в верхней или нижней части песочных часов.

